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ПАСПОРТ ПРОЕКТА 

 

«Будущий учитель – учитель будущего» 
Общеобразовательного учреждения «Таврическая школа»  

Таврического района Омской области 
 

I. Общая информация 

1 Наименование проекта «Будущий учитель – учитель будущего» 

2 Вид проекта Управленческий 

3 
Руководитель проекта 

Яремчук Елена Александровна, заместитель директора по учебно-воспитательной 

работе 

4 
Заместитель руководителя 

проекта 
Гринева Анна Евгеньевна, учитель русского языка и литературы 

5 

Создание системы 

профориентационной работы 

для профессионального 

самоопределения 

школьников  по  выбору 

педагогических  

специальностей  

 

№ 
п/п ФИО Должность 

1 
Бондаренко Анастасия 
Юрьевна старший вожатый, советник по воспитанию 

2 Гринева Анна Евгеньевна учитель русского языка и литературы 

3 Скакун Анна Александровна учитель русского языка и литературы 

4 

Командыкова Дарья 

Андреевна старший вожатый 

5 Шваб Анна Ивановна учитель химии и биологии 

6 

Кастерина Алена 

Владимировна Социальный педагог 



7 Жунусова Лаура Тимуркызы учитель начальных классов 

8 Дмитриева Т.П. педагог-психолог 

9 Кондратьева С.Л. педагог-психолог 

10 Сазонова С.А. педагог-психолог 

Добавлено примечание ([К1]):  



6 Администратор проекта Яремчук Елена Александровна, заместитель директора по УВР 

7 Координаторы проекта Негодова Галина Владимировна 

  II. Описание проекта 

8 Цель реализации проекта 

Создание системы профориентационной работы для профессионального 
самоопределения школьников  по  выбору педагогических  специальностей для 

последующего воспроизводства молодых кадров муниципального района 

9 Задачи проекта 

1.Совершенствовать формы и механизмы профориентационной работы по 
вопросам профессионального самоопределения и выбора будущего направления 

педагогической деятельности 

2.Разработать и провести мероприятие в рамках плана проекта 

3.Провести мониторинг выбора профессии учителя будущими выпускниками 

10 

Перечень ожидаемых 
результатов реализации 
проекта 

  Повышение интереса  школьников  к  современной  сфере  образования  как 

высокотехнологичной и наукоемкой отрасли 

Увеличение выпускников  образовательного учреждения, поступивших в 

Образовательные организации профессионального образования на педагогические   

специальности,   в   том   числе   из   числа   участников муниципального проекта 

  Создание системы    профориентационной работы по педагогическим 

специальностям 

11 Срок реализации проекта 

Наименование этапа реализации проекта Дата начала 
Дата 

окончания 

1 этап. Определение и создание условий, 
необходимых для реализации проекта Сентябрь 2022 г Август 2023 г 

2 этап. Реализация проекта Октябрь 2022 г Август 2023 г 

3 этап. Рефлексивно-оценочный Июль 2022 г Август 2023г 

12 

Основные риски 
реализации проекта 

-   психологическая   неготовность   педагогов,   низкая   мотивация   для   ведения 
профориентационной  работы  со  школьниками  по  вопросам  профессионального 

самоопределения и выбора будущего направления педагогической деятельности; 

-  отсутствие  эффекта  от  проведѐнных  мероприятий  (численность  обучающихся, 

поступивших на педагогические специальности: не увеличилась) 



ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ  
«Будущий учитель – учитель будущего» 

 

№ Наименование мероприятия проекта Срок реализации Результаты реализации Исполнители 

п/п     мероприятия мероприятия мероприятия 

  1 этап. Определение и создание условий, необходимых для реализации проекта  

1.1 Проведение совещаний с педагогами Сентябрь, 2022 Знакомство с Яремчук  

 Е.А., заместитель 

директора 

по УВР 

 по ознакомлению с  муниципальным  муниципальным 

 проектом и выявлению проблемных  проектам 

 зон   управления разработкой и  Выявлены проблемные   

 реализацией школьного проекта   зоны   

1.2 Выявление  школьников, Сентябрь, 2022 Сформирована база Команда проекта 
 проявляющих интерес к  данных  школьников-   

 педагогической деятельности   претендентов на   

      присвоение статусов   

      «ассистент учителя»,   

      «ассистент педагога»,   

1.3 Определение педагогов-наставников Сентябрь, 2022 Приказ Яремчук  

 Е.А., заместитель 

директора по УВР 

       

       

1.4 Разработка плана мероприятий Сентябрь, 2022 План мероприятий Команда проекта 

 проекта        

     2 этап. Реализация проекта   

2.1 

Участие педагогов – наставников 
в муниципальных, региональных 
мероприятиях в рамках проекта  

Сентябрь 2022 -август 
2023 Результативность участия Команда проекта 



2.2 Проведение мастер-классов, Октябрь 2022 – Июль 2023 Составление   

Яремчук  
 Е.А., заместитель 
директора по УВР, 
команда проекта 

 совместных занятий   технологической карты 

     урока, разработка 

     дидактического  

     материала   

2.3 Разработка краткосрочных курсов Сентябрь-октябрь  2022 Краткосрочные курсы Команда проекта 
 внеурочной деятельности на основе  внеурочной     

 профпроб на 2022-2023 учебный год  деятельности на основе   

     профпроб     

2.4 Проведение профессиональных проб В течение года Количество школьников, 

Команда проекта 

 по  педагогическим  специальностям  принявших участие   в 

 для школьников   профессиональных 

     пробах  по 

     

Педагогическим 

специальностям  

         



 по проекту       информационного стенда ст вожатый  

2.6 Участие  в конкурсе JuniorSkills и В течение года Количество школьников, Команда проекта 
 других профориентационных  принявших участие   в   

 конкурсах       чемпионате    

2.7 Реализация специального   раздела В течение года Количество проведенных   

 (работа с  обучающимися,  мероприятий  

Педагоги-

психологи  

 мотивированных на педагогическим      

 профессиям)  в плане     

 профориентационной работы,     

 отражающего практику  работы с      

 обучающимися по формированию      

 интереса к  педагогической      

 деятельности, по  содействию      

 профессиональному         

 самоопределению школьников по      

 педагогическим специальностям       

2.8 Экскурсии   в   учебные   заведения В течение года   

педагоги-психологи  города Омска        

       3 этап. Рефлексивно-оценочный    

3.1 Проведение    мониторинга 
Декабрь 2022 
Август 2022 Отчет   по результатам Команда проекта 

 реализации проекта     мониторинга     
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